PAGE  
4

Методика оценки конкурсных заявок Участников открытого
конкурса в электронной форме № ОК ЭФ 2/18 на право заключения договора оказания услуг по проверке наличия, действительности и правильности оформления проездных документов (билетов) на пассажирских платформах у пассажиров, следующих на посадку в пригородные поезда на полигоне деятельности  АО «Содружество»  среди субъектов малого и среднего предпринимательства.

I. Общие положения

1) Настоящая методика разработана для оценки и сопоставления конкурсных заявок, поданных в рамках открытого конкурса  в электронной форме № ОК ЭФ 2/18  на право заключения договора оказания услуг  (далее – Конкурс) на основании Приложения №2 к Положению о порядке размещения заказов на закупку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения деятельности АО «Содружество».

После  вскрытия  электронной  конкурсной заявки Участников Конкурса ПДЕК проводит проверку документов и их предварительное изучение, определяя их соответствие требованиям Конкурсной документации.
Оценка конкурсных заявок Участников осуществляется на основании анализа представленных Участниками предложений.
ПДЕК проверяет арифметическую правильность расчетов, предъявленных Участником в конкурсной заявке. О выявленных арифметических ошибках сообщается Участнику.
В случае, если Участник отказывается от исправления арифметических ошибок, конкурсная заявка Участника отклоняется.
В случае несоответствия конкурсной заявки требованиям Конкурсной документации конкурсное предложение Участника отклоняется.
2) Максимальное количество баллов, которое может набрать Участник Конкурса, - 100 баллов.

3) Оценка и сопоставление заявок на участие в Конкурсе проводится по следующим критериям:
	№
	      Наименование критерия
	Обозначение критерия
	Значимость критерия,%
	Максимальное количество баллов

	1.
	Цена договора
	БЦ
	60
	100

	2.
	Опыт оказания услуг
	БО
	30
	100

	3.
	Управление качеством
	БУ
	10
	100


Каждый рассматриваемый критерий получает оценку в баллах по 100-бальной шкале  и оценивается ПДЕК на основании документов, представленных участником в соответствии с требованиями Конкурсной документации. 
Рейтинг представляет собой оценку в баллах, получаемую по результатам оценки по критериям. Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.
При этом, для расчетов рейтингов применяется коэффициент значимости, равный значению соответствующего критерия в процентах, деленному на 100.

Для оценки заявки осуществляется расчет итогового рейтинга по каждой заявке. Итоговый рейтинг заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки, установленному в документации открытого конкурса, умноженных на их значимость.

Если информация, необходимая для оценки того или иного критерия, не представлена Участником, но его предложение не отклонено в ходе предварительного изучения, данный критерий оценивается в 0 баллов.

II. Порядок расчета рейтинга по ценовому критерию 
1) Расчет рейтинга по ценовому критерию производится по следующей формуле: 
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;
где: БЦi - оценка по критерию «цена договора» i-ro участника процедуры закупки, баллы;
Цi - предложение участника процедуры закупки о цене договора, указанной в заявке на участие в процедуре закупки i-ro участника процедуры закупки, руб. без учета НДС;
Цmin - минимальное предложение участника процедуры закупки о цене договора, указанной в заявке на участие в процедуре закупки из представленных участниками процедуры закупки предложений, руб. без учета НДС.
Для расчета итогового рейтинга по заявке, рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию «Цена договора», умножается на соответствующий указанному коэффициент значимости критерия.
В случае подачи заявки в процедуре закупки, содержащей предложение по цене договора более 15% (пятнадцати процентов) ниже начальной максимальной цены договора, указанной в закупочной документации, величина значимости такого критерия, как «Цена договора», устанавливается для такого предложения равной 30% (тридцати процентам).

III.  Расчет рейтинга по критерию опыт оказания услуг (100 баллов) 
 Расчет рейтинга по критерию «Опыт оказания услуг» проводится по следующей формуле:
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, где

· БОi - количество баллов;
· Тiуслуг - срок выполнения размещаемого на Конкурсе заказа (лет) i-го участника Конкурса;
· Ц∑ср.г.услуг – среднегодовая стоимость договоров по оказанию  услуг по предмету конкурса,  руб. без учета НДС;
· Цпред..макс  – начальная (максимальная) стоимость размещаемого на Конкурсе заказа, руб. без учета НДС;

· 100 – максимально возможное количество баллов по данному критерию.

В случае если количество баллов, рассчитанное по формуле, превышает максимальное количество баллов по данному критерию, критерий оценивается по максимальной оценке данного критерия – 100.
 Оценка заявки по критерию  опыт оказания услуг Участника, на стороне которого выступают несколько юридических/физических лиц, определяется как среднее значение по результатам суммирования баллов, присвоенных каждому лицу, входящих в состав такого участника, определенное по формуле: 
БОi К= (БО1 + БО2 +БОN) / SN, где БОi К – балл участника, на стороне которого выступают несколько юридических лиц, БО (1, 2, N) – баллы каждого из лиц, выступающих на стороне i-го коллективного участника закупки, SN – количество лиц, выступающих на стороне i-го коллективного участника закупки.
IV. Расчет рейтинга управление качеством.
Расчет рейтинга управление качеством производится на основании сведений, представленных участником о применяемых системах менеджмента качества, оцениваются возможности участника по обеспечению качества (БУi) по следующей шкале:

	Наличие у участника действующей системы менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества), соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001 или международного стандарта ISO 9001 (или аналогу).
	  Баллы

	У участника закупки отсутствует действующая система менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества), соответствующая требованиям ГОСТ Р ИСО 9001 или международного стандарта ISO 9001 (или аналогу) и участник имеет собственную систему менеджмента качества с  распределением обязанностей по управлению качеством между штатными сотрудниками
	      20

	Наличие у участника закупки действующей системы менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества), соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001 или международному стандарту ISO 9001 (или аналогу), подтвержденной копией руководства по качеству
	50

	Наличие у участника закупки действующей системы менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества), соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001 или международному стандарту ISO 9001 (или аналогу), подтвержденной копией руководства по качеству, а также документом с отметкой о приемке органом сертификации документов, поданных для сертификации данной системы менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества) участника.
	70

	Наличие у участника закупки сертифицированной действующей системы менеджмента качества (управления, обеспечения и контроля качества), соответствующей требованиям ГОСТ Р ИСО 9001 или международному стандарту ISO 9001 (или аналогу), подтвержденной сертификатом ГОСТ Р ИСО 9001 или сертификатом международного стандарта ISO 9001 (или аналогом).
	100


Оценка заявки по критерию  управление качеством Участника, на стороне которого выступают несколько юридических/физических лиц, определяется как среднее значение по результатам суммирования баллов, присвоенных каждому лицу, входящих в состав такого участника, определенное по формуле: 
БУi К= (БУ1 + БУ2 +БУN) / SN, где БУi К – балл участника, на стороне которого выступают несколько юридических лиц, БУ (1, 2, N) – баллы каждого из лиц, выступающих на стороне i-го коллективного участника закупки, SN – количество лиц, выступающих на стороне i-го коллективного участника закупки.
VI. Определение победителя Конкурса.
Итоговый Рейтинг заявки на участие в Конкурсе i-го Участника Конкурса определяется по формуле: 

Ri = БЦi  * Vц  + БОi * Vо +БУi* Vу где , V значимость соответствующего критерия (в виде десятичной дроби)
По результатам оценки конкурсных предложений Конкурсная комиссия принимает решение о победителе Конкурса.
